Информация о реализации Федерального закона от 21 ноября 2011 г. № 329-ФЗ «О несении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием государственного управления в области противодействия коррупции» в части применения положений об увольнении в связи с утратой доверия в период с 
1 января 2012 г. по 1 сентября 2013 г.
в Управлении Федеральной антимонопольной службы по Челябинской области
(наименование федерального государственного органа)

1. О проведенных проверках случаев несоблюдения ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных целях противодействия коррупции, и заседаниях комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (аттестационных комиссий) (далее – комиссия/ аттестационная комиссия).
	Нарушенные ограничения, запреты и обязанности
	Количество лиц, в отношении которых выявлено несоблюдение ограничений, запретов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	Количество лиц, материалы в отношении которых рассматривались на заседании комиссии/ аттестационной комиссии
	Количество материалов, направленных по результатам проверок в соответствующие правоприменительные органы, содержащие признаки:
	Применение мер дисциплинарной ответственности
государственный служащий/ представитель нанимателя
	Количество случаев обжалования  мер (столбцы 4-9) с указанием количества отмененных судом мер ответственности

	
	
	
	состава преступления

государственный служащий/ представитель нанимателя
	административного правонарушения

государственный служащий/ представитель нанимателя
	замечание
	выговор
	предупреждение о неполном должностном соответствии
	увольнение в связи с утратой доверия
	

	
	2012
	2013
	2012
	2013
	2012
	2013
	2012
	2013
	2012
	2013
	2012
	2013
	2012
	2013
	2012
	2013
	2012
	2013

	непринятие государственным служащим мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов
	0
	0
	0
	0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0
	0

	непредставление сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей либо представление заведомо недостоверных или неполных сведений
	0
	0
	0
	0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0
	0

	участие на платной основе в деятельности органа управления коммерческой организации, за исключением случаев, установленных федеральным законом
	0
	0
	0
	0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0
	0

	осуществление предпринимательской деятельности
	0
	0
	0
	0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0
	0

	вхождение в состав органа управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0
	0

	непринятие представителем нанимателя мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого является подчиненный ему государственный служащий
	0
	0
	0
	0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0
	0

	иные
	0
	0
	0
	0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0
	0

	Всего
	0
	0
	0
	0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0
	0



2. Проблемы, возникающие при реализации положений Федерального закона от 21 ноября 2011 г. № 329-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием государственного управления в области противодействия коррупции», и предложения по их совершенствованию.
Нет.

 
